
Le jeudi 7 mars 2019

• IMPROBABLE RENCONTRE À PARIS

L’ENTREPRISE A-T-ELLE UN BON KARMA?

Espace Hamelin
17 Rue de l’Amiral Hamelin,
75116 Paris (métro Boissière)
Accueil : 19h30
Échanges : de 20h00 à 22h00

* AVEC :

• Le lama tibétain

Jigmé Rinpoché : un maître authentique.

Intégrer la sagesse à la vie d’aujourd’hui !

• Le chef d'entreprise

Nonce Paolini : un manager tous terrains

Permettre à chacun de donner son meilleur !

• Le révélateur de talents

Bernard Leblanc-Halmos : un partisan du Génie Mutuel

Soyons “crévolutionnaires” : créons l’évolution !

Une rencontre improbable autour de questions existentielles d'une brûlante actualité.

• Sérénité et Efficacité ?
• L’esprit d’entrain et d’entraide?
• Les émotions poisons et remèdes?

Une rencontre rare, qui sera aussi la vôtre.
Soyez des nôtres et venez avec vos amis !
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• AU PROFIT DE L’ASSOCIATION TIBET SAVE & CARE

Les enfants du Pays des Neiges espèrent que nos entreprises aient un bon karma
afin qu’ils puissent eux aussi en ressentir les bienfaits.

Prix : 30 € (ou plus selon votre générosité)
Adhérents 15 € - Étudiants et situation difficile 7 €

* Renseignements
http://www.tibetsaveandcare.org/?q=fr/contacts
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• Lama Jigmé Rinpoché

Son expérience spirituelle ancrée dans la tradition lui confère une dimension
exceptionnelle de maître authentique de la lignée Karma Kagyu.
Responsable des centres européens, ses rencontres depuis 30 ans avec des
personnes issues de disciplines, de cultures et d’horizons différents, l’amènent
à actualiser les enseignements afin de mieux les intégrer à la vie d’aujourd’hui.

• Nonce Paolini

Il a toujours été acteur ou moteur du changement, que ce soit dans le Service
Public ou chez Bouygues, notamment en tant que directeur général de
Bouygues Telecom ou PDG du Groupe TF1.
Humaniste convaincu et pratiquant, attaché à la diversité et à la parité, il a
toujours agi dans le respect de ses collaborateurs, lesquels ont pu, à ses côtés,
développer leurs talents dans un climat de bienveillance et de confiance
propices à la performance.

• Bernard Leblanc-Halmos

Écrivain, illustrateur, metteur en scène d'animations de grands groupes,
entraîneur d’équipes créatives et d’entreprises en vol groupé. Il concilie les
puissances senior/junior, masculin/féminin, tradition/traduction, intelligence
artificielle/naturelle, rythmique techno/musique vivante, supérieur/subalterne,
progrès techniques/valeurs humaines…

http://www.tibetsaveandcare.org/?q=fr/contacts


• ACCUEILLONS CHAQUE ENFANT

COMME L’AVENIR EN PERSONNE !

Hier, il y a 30 ans, la rencontre passait pour improbable.
Lama Jigméla, Nonce Paolini et Bernard Leblanc-Halmos se rejoignaient déjà autour
de certaines questions primordiales :

• Sérénité et Efficacité ?
• L’esprit d’entrain et d’entraide?
• Les émotions poisons et remèdes?

Aujourd’hui, cette rencontre devient incontournable.
Non seulement ces mêmes interrogations demeurent d’une brûlante actualité, mais
de nouvelles réponses s’ajoutent à d’autres questions plus lourdes de conséquences
encore.
Il est essentiel de se retrouver ensemble pour échanger nos points de vue :

• Le rétrécissement de l’espace et du temps… où va-t-on?
• La perte de sens, de repères, de motivation… à quoi bon?
• Actions/réactions : les algorithmes infligent-ils leurs conditions?
• La compétition à outrance sans « compétillance » ni pep’s ne nous

condamne-t-elle pas à tomber dans le désœuvrement?
• Par soumission volontaire, sommes-nous en train de nous réincarner en

« homo-robots »?
• Pouvons-nous, dès aujourd’hui, imaginer une entreprise valable et 

soutenable?
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• Par-dessus tout, le mot « écologie » signifiant en grec : oikos – « maison »,
et logos – « parole », quelle vie habitable, rentable, propice, 
envisageons-nous pour nos enfants et pour demain?

• Comment, vis-à-vis de nos engagements de profits humains, allons-nous
tenir parole ?

• Autres énigmes à résoudre…?

Battre le rappel à l’aide pendant qu’il est temps!
Cette rencontre rare sera aussi la vôtre. Soyez des nôtres et venez avec vos amis !

PAR RECONNAISSANCE ENVERS NOTRE PROPRE ESPRIT D’ENFANCE,
MOBILISONS-NOUS POUR LES NOUVEAUX VENUS SUR LE BANC ET SUR « L’ARRIÈRE-BANC ».
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Nous sommes en train de vivre une période de métamorphose.
Ce qui craque, ce sont les carapaces du vieux monde en voie de disparition.
Ce qui émerge, subrepticement, ce sont les élans des nouvelles envolées.
D’autres manières inéluctables et novatrices d’entreprendre et d’agir.
D’autres activités, d’autres façons de prendre soin de soi, de l’entourage et de
l’environnement. Don d’éducation et de culture. Don d'humanité pour contrebalancer
les déséquilibres dévastateurs.
Transformons nos champs de batailles en champs de semailles et de trouvailles !
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Tibet Save & Care – (Préservons le Tibet)

C'est une association à but non lucratif, destinée à aider au quotidien des enfants
tibétains, en exil ou non. Enfants de populations en situation de précarité et de
besoin, des régions du nord de l’Himalaya, notamment de Darjeeling et du Sikkim et,
aussi, du Népal.
Afin de pouvoir éduquer et scolariser cette population notoirement défavorisée,
l’association collecte des fonds pour le financement de projets concrets tels que la
création d’écoles et d’universités ou encore d’actions plus ponctuelles concernant
l’amélioration de leurs conditions de vie.
Offrir à ces jeunes la possibilité de recevoir un enseignement complet et de se
réapproprier les fondements de leur culture tibétaine, comprenant aussi bien
l’apprentissage de la langue tibétaine que l’étude de matières généralistes, c’est leur
permettre de préserver la culture, l’histoire et la religion de leur peuple. C'est leur
donner les connaissances et les outils pour construire leur avenir et participer
utilement à celui du monde.
L'association intervient également en cas de cataclysmes et de sinistres naturels
frappant ces régions. Elle œuvre alors à apporter une aide d’urgence et à participer à
la reconstruction.
En savoir plus : http://www.tibetsaveandcare.org/

Fondateur : Bernard Leblanc-Halmos
Maison Neuve - 24290 Valojoulx – Tél : 05 53 50 79 73

bernard.leblanc-halmos@wanadoo.fr – http://ecole-du-genie-mutuel.com
blog : http://lacuredebonnehumeur.wordpress.com

http://www.tibetsaveandcare.org/

